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Das Projekt

Multi-Stakeholder-Dialoge (MSD) sind ein
zentrales Element, um eine nachhaltige
Landsektorpolitik umzusetzen. Dabei muss
das Denken in Stakeholder-Prozessen
sowie die entsprechende
Prozesskompetenz von vielen
unterschiedlichen Akteuren gelernt werden.
Diese Prozesse und Kompetenzen
wiederum hangen stark von lokalen und
nationalen Gegebenheiten ab und kénne
nicht beliebig von einem Kontext in den
anderen Ubertragen werden. Das YLS-
Projekt analysiert in welchem Mal3e und in
welcher Form die unterschiedlichen Akteure
aus dem offentlichen Sektor, der
Privatwirtschaft und der Zivilgesellschaft in
MSD einbezogen sind und welche Rolle
MSD in der Landsektorpolitik Kambodschas
spielt.
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Die Aufgaben

Sabine Noack wird mit Unterstitzung CLI
und des entsprechenden GTZ-Projektes
Fallstudien fir Stakeholder-Dialoge im
Landsektor in Kambodscha anfertigen.
Hieraus soll ein Modell entwickelt werden,
wie eine sinnvolle und nachhaltige Beteili-
gung der unterschiedlichen Akteure bei
Landverteilung, Landnutzung, Landbewer-
tung und Entwicklung der Landpolitik gestal-
tet werden kann. Die zielorientierte Umsetz-
ung erfolgt wahrend des Aufenthaltes in
Kambodscha. Dabei steht die empirische
Tatigkeit im Vordergrund. Dazu gehor-
en Recherchen zu Stakeholder-Dialogen in
Kambodschas Landsektor, insbesondere
zur Rolle der Privatwirtschaft, des offent-
lichen Sektors und der Zivilgesellschatft.
Basierend auf diesem Hintergrundwis-
sen wird eine Befragung durchgefthrt, um
empirische Daten zu erheben. Vergleichend
werden Fallsstudien zu MSD in der Vergan-
genheit angefertigt und die Erfolgsfaktoren
und Hindernisse analysiert.



