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Das Projekt

Nachhaltigkeit ist das zentrale Prinzip der
Forstwirtschaft, daher untersttzt der
Landesbetrieb Hessen-Forst Projekte der
GTZ, die sowohl die Biodiversitat als auch
die Schutzfunktion der lokalen Walder
erhalten oder wiederherstellen, um dazu
beizutragen, die Auswirkungen des
Klimawandels zu mindern.

In diesem Rahmen befasst sich das YLS-
Projekt vor allem mit dem Aufbau von
Beratungskompetenzen durch Training,
Weiterbildung und Umstrukturierung der
forstlichen Verwaltungsstrukturen in
Vietnam.

Hierflr wird eine Analyse durchgefluhrt, die
untersucht, ob und wie in Deutschland
erworbenes Wissen in Partnerlandern
eingesetzt werden kann und welche Rolle
Beratungsdienstleistungen in der
nachhaltigen Forstwirtschaft einnehmen.

Hertive

Forstwissenschaften & Waldokologie

Die Aufgaben

Wahrend der Inlandsphase wird Fritz
Richter den Aufbau und Inhalt der
Beratungsdienstleistung fir Kommunal-
und Privatwaldbesitzer von Hessen Forst
analysieren und tberprifen, in wie weit
diese auf Vietnam Ubertragbar sind. Dabei
sind vor allem internationale
Verpflichtungen sowie nationale und lokale
gesellschaftliche Voraussetzungen zu
beachten.

Wahrend der Auslandsphase wird
zunéchst der aktuelle staatliche
Beratungsdienst mittels Interviews mit
Projektpartnern auf Provinz- und
Distriktebene sowie der Befragung von
Zielgruppen analysieren werden.

Anschlie3end erstellt der Young Leader
eine Kurzstudie zur Ubertragbarkeit des
hiesigen Ansatzes auf Vietham und fuhrt
eine Bestandsaufnahme des aktuellen
Bedarfs an Capacity Building in der
Forstberatung in Vietnam durch.



